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Type ’ERP

Notre centre de formation est un ERP (Etablissement Recevant du Pubilic) :

. * Type R (tout établissement destiné a I'enseignement ou a la formation)

* Catégorie 5 (I'effectif admissible est inférieur aux seuils d’assujettissement selon
le type d’activité et les niveaux)

* Capacité maximum : 18 personnes




Obligations des ERP de catégorie 5 ne recevant
pas plus de 19 personnes

Maintenir en bon état les installations techniques et moyens de secours :
* Mission assurée par I'agent d’entretien salarié par le gérant des batiments
* Signalisation des sorties de secours et des points de rassemblement dans les espaces commun
* Mission assurée par HUMACTIVE Formation et Développement :
* Signalisation des sorties dans chaque salle du centre de formation

* Mise a disposition d’'une trousse de secours dans la salle d’attente du centre de formation

Disposer d’'une installation électrique conforme :
* Mission assurée par I'agent d’entretien salarié par le gérant des batiments




Obligations des ERP de catégorie 5 ne recevant
pas plus de 19 personnes

Disposer d’un extincteur approprié au risque :
* Mission assurée par I'agent d’entretien salarié par le gérant des batiments

Disposer d’'un moyen d’alarme incendie :
* Mission assurée par I'agent d’entretien salarié par le gérant des batiments

*  Mission assurée par HUMACTIVE Formation et Développement :

* Installation d'un systéme d’alarme incendie dans chaque salle du centre de formation

Disposer d’'un moyen d’alerte des secours :

*  Mission assurée par HUMACTIVE Formation et Développement :

* Installation d’'un téléphone dans la salle de formation du centre de formation
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